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RĪGAS DAUGAVGRĪVAS PAMATSKOLA

Parādes iela 5C, Rīga, LV-1016, tālrunis 67474432, fakss 67430210, e-pasts rdgps@riga.lv

IEKŠĒJIE NOTEIKUMI 

Rīgā

	13.10.2022.
	Nr.PSD-22-12-nts


Skolēnu mācību sasniegumu vērtēšanas kārtība

Izdoti saskaņā ar Vispārējās izglītības likuma 10.panta trešās daļas 2.punktu, 
Ministru kabineta 2018.gada 27.novembra noteikumu Nr.747 „Noteikumi par valstspamatizglītības standartu un pamatizglītības programmu paraugiem″ 15.punktu un 12.pielikuma 21.punktu

I. Vispārīgie jautājumi

1. Iekšējie noteikumi nosaka Rīgas Daugavgrīvas pamatskolas (turpmāk – Skola) skolēnu mācību sasniegumu vērtēšanas kārtību un organizāciju Skolā, nodrošinot skolēnu snieguma vērtēšanas kvalitāti atbilstoši normatīvo aktu prasībām.

2. Skolēnu mācību sasniegumu vērtēšanas mērķis ir:

2.1. veidot vienotu pieeju vērtēšanai kā integrētai izglītības procesa sastāvdaļai Skolā;

2.2. iegūt objektīvu un profesionālu skolēna kompetenču (zināšanu, prasmju, attieksmju) un paveiktā darba līmeņa konkrētā tēmā un laikā konkrētā mācību priekšmetā snieguma raksturojumu;

2.3. iegūt iespējami precīzu atgriezenisko saiti un informāciju, lai varētu uzlabot mācīšanu un mācīšanos.

3. Skolēnu mācību sasniegumu vērtēšanas uzdevumi:

3.1. sekmēt skolēnu atbildību par sasniedzamo rezultātu mācību procesā; 

3.2. sniegt skolotājam informāciju par mācīšanas kvalitāti un tās nepieciešamajiem uzlabojumiem;

3.3. veicināt regulāru atgriezenisko saiti par skolēnu sasniedzamajiem rezultātiem un mācīšanos;

3.4. izvērtēt katra skolēna mācību snieguma un izaugsmes dinamiku;

3.5. veicināt skolotāju, skolēnu un vecāku sadarbību.

4. Izglītības vērtēšanas pamatprincipus un kārtību, mācību sasniegumu vērtēšanas formas un metodiskos paņēmienus nosaka Ministru kabineta noteikumi.

5. Kārtība ir adresēta Skolas skolotājiem, skolēniem, skolēnu vecākiem vai citiem skolēnu likumiskajiem pārstāvjiem (turpmāk - vecāki). 

6. Mācību sasniegumu vērtēšanas kārtības izpildītāji ir Skolas skolēni un skolotāji.

7. Skola aktualizē informāciju par skolēnu mācību sasniegumu vērtēšanas kārtību Skolas tīmekļa vietnē.

II. Mācību sasniegumu vērtēšanas plānošana

8. Mācību sasniegumu vērtēšanas veidus, to apjomu, skaitu (ievērojot 9.punktā noteikto), izpildes laiku un vērtēšanas kritērijus nosaka mācību priekšmeta skolotājs, ievērojot Skolas īstenoto izglītības programmu, attiecīgā mācību priekšmeta programmu un šos noteikumus.

9. Minimālais pārbaudes darbu skaits mācību priekšmetā:

9.1. Summatīvo vērtejumu skaits tiek noteikts atbilstoši mācību programmā iekļaujamo tematu skaitam:

9.1.1.    2-3 temati, tad tiek plānoti 4 summatīvi vērtējumi gadā.
9.1.2.    4 temati, tad tiek plānoti 4-5 summatīvi vērtējumi gadā,

9.1.3.    5 temati, tad tiek plānoti 5 summatīvi vērtējumi gadā,

9.1.4.    6 temati, tad tiek plānoti 6 summatīvi vērtējumi gadā, 

9.1.5.    7 temati, tad tiek plānoti 7 summatīvi vērtējumi gadā,   
9.1.6.    8 temati, tad tiek plānoti 8 summatīvi vērtējumi gadā,

9.1.7.    9 temati, tad tiek plānoti 8-9 summatīvi vērtējumi gadā,
9.2. Minimālais formatīvo vērtejumu skaits ir atkārīgs no mācību stundas skaita semestrī:

9.2.1.    1-2 mācību stunda nedēļā, tad tiek plānoti 3 formatīvie vērtējumi semestrī;

9.2.2.    3-4 mācību stunda nedēļā, tad tiek plānoti 4 formatīvie vērtējumi semestrī;

9.2.3.    5 mācību stunda nedēļā, tad tiek plānoti 4-5 formatīvie vērtējumi semestrī;

9.2.4.    6 mācību stunda nedēļā, tad tiek plānoti 5-6 formatīvie vērtējumi semestrī. 

9.3. Skolotājs mēnesī vērtē skolēnu rakstu darbus, tajā skaitā mājas darbus: 
9.3.1.   matemātikā,  latviešu valodā un literatūrā – 4-5 darbi, 
9.3.2.   angļu valodā – 2-3 darbi, 
9.3.3.   mazākumtautības (krievu) valodā un literatūrā - 2 darbi.
10. Katra semestra sākumā skolotājs ieraksta obligātās pārbaudes darbu datumus skolas elektroniskajā skolvadības sistēmā “E-klase” (turpmāk – skolvadības sistēmā) sadaļā “Pārbaudes darbu plānotājs”. Rudens un pavasaras brīvdienās veic grafika korekciju.
11. Direktora vietnieki katra semestra sākumā, rudens un pavasara brīvdienās izveido pārbaudes darbu grafiku (summatīvajai vērtēšanai). Skolas direktors ar rīkojumu apstiprina pārbaudes darbu grafiku.
12. Izmaiņas tēmas noslēguma pārbaudes darbu grafikā var veikt skolotājs pēc saskaņošanas ar direktora vietnieku izglītības jomā.

13. Vienā dienā klasei mācību satura tēmas noslēguma pārbaudes darbus drīkst plānot ne vairāk kā divos mācību priekšmetos.

III. Mācību sasniegumu vērtēšanas organizēšana

14. Pirms katra mācību sasniegumu pārbaudījuma norises skolotājs iepazīstina skolēnus ar pārbaudījuma vērtēšanas kritērijiem.

15. Mācību snieguma formatīvā vērtēšana:
15.1. Formatīvo vērtēšanu skolotājs organizē ikdienas mācību procesā un nodrošina skolēnam un skolotājam atgriezenisko saiti, lai uzlabotu skolēna sniegumu un plānotu turpmāko mācību procesu;
15.2. Formatīvas vērtēšanas darba formu un metodisko paņēmienu skolotājs izvēlas atbilstoši skolēnam plānoto sasniedzamo rezultātu veidam;
15.3. Formatīvo vērtējumu skolotājs izsaka mutiski, ar kriterijiem, vai arī būtiskos sasniedzamos rezultātus atspoguļo apguves līmeņos skolvadības sistēmā, izmantojot apguves līmeņus: "sācis apgūt", "turpina apgūt", "apguvis", "apguvis padziļināti" (turpmāk – S, T, A, P);
15.4. Mājas darbu skolotājs vērtē ar ieskaitīts (“i”) vai neieskaitīts (“ni”), un vērtējumus ieraksta skolvadības sistēmas lapā  “Mājas darbi”;
15.5. Formatīvie vērtējumi neietekmē skolēna mācību snieguma summatīvos vērtējumus mācību priekšmetos un gada noslēguma vērtējumu;
15.6. Formatīvo vērtējumu skolēni nevar uzlabot, tā kā vērtējumam ir informatīva un motivējoša funkcija. 
16. Diagnosticējošā vērtēšana:
16.1. Diagnosticējošo darbu organizē skolotājs, lai izvērtētu skolēna mācīšanās stiprās un vājās puses un noskaidrotu nepieciešamo atbalstu.
16.2. Diagnosticējošo darbu rezultātus skolotājs atspoguļo procentos skolvadības sistēmā.
16.3. Skolotājs ir tiesīgs organizēt diagnosticējošus darbus, nebrīdinot izglītojamos, un to rezultātus izmantot formatīvajai vērtēšanai.
17. Mācību snieguma summatīvā vērtēšana:
17.1. Summatīvo vērtēšanu skolotājs organizē mācīšanās posma noslēgumā: temata, temata daļas vai apjomīgāka mācību darba (pētniecības, jaunrades darba u. c.) noslēgumā, mācību gada, izglītības pakāpes beigās;

17.2. Summatīvais vērtējums var būt izteikts: 

17.2.1.    1.– 3. klasē – apguves līmeņos S, T, A, P, 
17.2.2.    4.-9.klasēs -10 ballu skalā,
17.2.3.    valsts pārbaudes darbos - procentuālā novērtējumā un valodas prasmju līmeņos (A1, A2, B1, B2, C1, C2).
17.3. Summatīvās vērtēšanas darba formu un metodisko paņēmienu skolotājs izvēlas atbilstoši skolēnam plānoto sasniedzamo rezultātu veidam.

17.4. Skolotājs skolvadības sistēmā ieraksta pārbaudījuma tematu, kā arī kritērijus jebkuram pārbaudes darbam.

17.5. Summatīvajā vērtējumā, īpaši mācīšanās posma noslēgumā, var iekļaut kritērijus, kas atspoguļo skolēna individuālā mācību snieguma attīstības dinamiku.
17.6. Skolotājs 1.-3.klasē summatīvo vērtējumo ieraksta ailē “Sasniedzamais rezultāts”; 4.-9.klasē obligāto darbu vērtējumu - uz zila fona “Pārbaudes darbs”, pārējos - uz balta fona “Pārbaudes darba metodika”.
17.7. Pārbaudes darbos 4.-9.klašu skolēniem ir jādod iespēja saņemt maksimālo vērtējumu 10 ballu skalā.

17.8. Ja skolēns nav piedalījies mācību satura tēmas noslēguma pārbaudes darbā, skolvadības sistēmā fiksē skolēna mācību priekšmeta stundas kavējumu un obligāti veicamā pārbaudes darba neizpildi (“n / nv”). 
17.9. Ja izglītojamais, kāda iemesla dēļ nav ieradies uz pārbaudes darbu, viņam jāizpilda saturiski līdzvērtīgs darbs ne vēlāk kā divu nedēļu laikā pēc atgriešanās skolā. Ilgstošas slimības gadījumā neveikto pārbaudes darbu izpildes termiņš, vienojoties ar pedagogu, tiek pagarināts. 

17.10. Skolēniem, kuriem nozīmēti atbalsta pasākumi, skolotāji var norādīt ilgāku laiku vērtējuma uzlabošanai.
18. Ja skolēns nav darbu veicis iepriekšējā 17.9., 17.10. punktos norādītajā termiņā, skolotājam ir tiesības uzdot skolēnam veikt attiecīgo pārbaudes darbu attiecīgā mācību priekšmeta stundā.
19. Vērtējot skolēnu mācību sniegumu, var izmantot apzīmējumu “nv” – nav vērtējuma, ja:

19.1. skolēns nav piedalījies mācību stundā, kurā notiek pārbaudes darbs;

19.2. skolēns ir piedalījies mācību stundā, bet nav iesniedzis darbu;

19.3. skolēns atsakās veikt pārbaudes darbu;

19.4. izpildīts nesalasāmā vai grūti salasāmā rokrakstā; 

19.5. darba izpildes laikā tiek konstatēta neatļautu palīglīdzekļu izmantošana; 

19.6. darbs satur tematam neatbilstošu saturu, komentārus, uzrakstus, zīmējumus;

19.7. mutiskās vai kombinētās formas pārbaudes darbs, prezentācija u.c. pārbaudes darba formas saturs vai izpildes forma neatbilst uzdotajam tematam, satur aizvainojošu, vulgāru, cilvēka cieņu aizskarošu u.tml. informāciju;

19.8. tiek konstatēts, ka darbs nav veikts patstāvīgi (uzdevumi vai to daļas vairākiem skolēniem veikti vienveidīgi).

20.  Skolotājs ir tiesīgs atbrīvot skolēnu no 1 pārbaudes darba izpildes sakarā ar skolēna piedalīšanos mācību priekšmetu olimpiādēs, pilsētas un valsts konkursos, sporta sacensībās pārstāvot Skolu vai startu valsts izlasē. Skolvadības sistēmā skolotājs raksta “n/atb”.
21.  Par sasniegumiem mācību priekšmeta konkursos, olimpiādēs, skatēs, sporta sacensībās, pārstāvot Skolu un iegūstot godalgotu vietu vai atzinību starpnovadu vai valsts līmenī, skolotājs attiecīgajā mācību priekšmetā var ielikt vērtējumu 9 vai 10 balles, piezīmēs norādot pamatojumu.

22. Semestra vērtējumi netiek izlikti skolavadības sistēmā.

23. Informatīvs starpvērtējums tiek izlikts divas reizes semestrī.
24. 1.-3.klasē gada vērtējums tiek izteikts apguves līmeņos, 4.- 9. klasē - 10 ballu skala. Skolēniem, lai saņemtu gada vērtējumu mācību priekšmetā, ir jāiegūst vērtējumi par visiem tēmas noslēguma pārbaudes darbiem.

25.  Ja skolēns ir ieguvis pārbaudes darbā apzīmējumu “nv”, tad skolēns attiecīgajā mācību priekšmetā saņem “nv” gadā. Skolas pedagoģiskās padomes sēdē tiek lemts par papildu mācību pasākumiem skolēniem un pēcpārbaudījumiem atbilstoši normatīvo aktu prasībām.
26. Ja skolēns attaisnojošu iemeslu dēļ nav piedalījies tēmas noslēguma pārbaudes darbos, skolotājs pēc saskaņošanas ar direktora vietnieku izglītības jomā var izstrādāt vienu gada noslēguma pārbaudes darbu par visām apgūtajām tēmām. Skolēna pārbaudes darbā iegūtais vērtējums ir uzskatāms par gada vērtējumu attiecīgajā mācību priekšmetā. 

IV. Mācību sasniegumu vērtējumu paziņošana

27. Noslēguma pārbaudes darba (tostarp, referāta, domraksta, projektu darba, zinātniskās pētniecības darba u.tml.) rezultātus skolēniem paziņo, un vērtējumus ieliek skolvadības sistēmā ne vēlāk kā septiņu darba dienu laikā pēc to kārtošanas.

28. Mutvārdu pārbaudes darbā skolēna vērtējums tiek fiksēts tajā paša dienā, kad notikusi mācību stunda, informējot skolēnu par saņemto vērtējumu ne vēlāk kā nākamajā mācību stundā.

29. Skolotājs rakstiska pārbaudes darba rezultātus analizē, pēc pieprasījuma ļaujot skolēniem iepazīties ar izlaboto pārbaudes darbu. Pēc atgriezeniskās saites sniegšanas skolēnu pārbaudes darbu uzglabā līdz semestra beigām.

30. Skolotāju un vecāku sadarbību skolēnu mācību sasniegumu pilnveidē nodrošina šādas saziņas formas: skolvadības sistēma, sekmju izraksti, vecāku sapulces, individuālas sarunas ar klases audzinātāju, mācību  priekšmetu skolotājiem un skolas administrāciju.
31. Skolotājs atbilstoši Skolas noteiktajai kārtībai nodrošina iespēju skolēnam un viņa vecākiem individuāli iepazīties ar izvērtēto mācību satura tēmas noslēguma pārbaudes darbu (oriģinālu), tā vērtēšanas kritērijiem un iegūto rezultātu.

32. Sarunā ar vecākiem, skolotājam ir atļauts izmantot tikai tos žurnālā vai citos dokumentos izdarītos ierakstus, kas attiecas uz šo vecāku bērnu. Ja vecāki vēlas uzzināt sava bērna sasniegumus salīdzinājumā ar citiem skolēniem, informācija jāsniedz, nenosaucot vārdā citus skolēnus.

V. Mācību sasniegumu vērtējuma uzlabošana un pārskatīšana

33. Skolēnam ir tiesības 5 darba dienu laikā pēc mācību satura tēmas noslēguma pārbaudes darba vērtējuma paziņošanas lūgt skolotājam sniegt individuālu skaidrojumu par pārbaudes darba vērtējumu.

34. Skolēns ne vēlāk kā piecu darba dienu laikā pēc vērtējuma paziņošanas mācību priekšmeta skolotājam rakstiski izsaka lūgumu uzlabot konkrētu noslēguma pārbaudes darbu un vienojas ar skolotāju par darba veikšanas laiku. Skolēns ir atbildīgs par atkātota mācību satura tēmas noslēguma pārbaudes darba veikšanu skolotāja noteiktajā termiņā.

35. Tēmas noslēguma pārbaudes darba jebkuru iegūto vērtējumu skolēns ir tiesīgs uzlabot vienu reizi 10 mācību dienu laikā kopš darba rezultātu paziņojumu.

36. Neattaisnotu kavējumu, nepietiekamu vērtējumu un zemas mācību motivācijas gadījumos tiek organizētas skolēna pārrunas ar skolotāju, klases audzinātāju un skolas vadību, atbalsta personāla pārstāvi, pieaicinot skolēna vecākus. Ja vecāki nepiedalās individuālajās pārrunās, tad skolēna vecākus par sarunas norisi un plānotajiem pasākumiem informē rakstiski.

37. Gada vērtējuma pārskatīšana notiek atbilstoši ārējo normatīvo aktu prasībām.

VI. Noslēguma jautājumi

38. Iekšējie noteikumi stājas spēkā 2022.gada 1.septembrī.

39. Atzīt par spēku zaudējušiem Skolas 2020. gada 01.oktobra iekšējos noteikumus Nr.VSD-20-5-nts “Izglītojamo sasniegumu vērtēšanas kārtība”.
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